
53. 충북소방교육대 건립

주관부서 소방본부 소방행정과 과장 한종우(☏ 4805) 소방정책팀장 전미근(☏4810)

신규 / 계속 임기내 / 임기후 예산 / 비예산 담당자 서기석(☏4811)

□ 필 요 성

  ◦ 우리 道 자체 소방학교의 부재 ð 충청소방학교(충남) 위탁 교육

* 전국 소방학교 9개소(중앙, 서울･부산･인천･광주･경기･강원･충남･경북), 소방교육대 6개소(대구･

경남･전남･제주･울산･전북) 총 17개 시･도 중 충북, 대전, 세종만 없음

 ☑ ‘23년 교육수요인원(10,171명) : 충북(2,971명), 충남(4,598명), 대전(1,877명), 세종(665명), 전국(60명)

 ☑ ‘23년 공동예산분담금(20.5억원) : 충북(6.2억), 충남(9.4억), 대전(3.6억), 세종(1.3억)
* 공동운영 규약(’13.01.11.협약) : 위탁교육비(분담금) 매년 증가, ‘24년 8.3억 추계

 ☑충청소방학교 공동운영에 따른 인력지원(파견) 9명 / 중앙소방학교 신임과정 인력지원(파견) 6명

  ◦‵24년 충청소방학교 이전(천안→청양)에 따른 이동거리 증가*로 교육여건 악화

 ☑세종 ↔ 청양 (69㎞, 59분 / 17㎞↑), 대전 ↔ 청양(79㎞, 86분 / 27㎞↑), 충북 ↔ 청양 (102㎞, 91분 / 61㎞↑)*

□ 사업개요

○ 사업위치 : 충청북도 일원

○ 사업기간 : ‘24년 ~ ’27년

○ 사업규모 : 부지 45,000㎡ / 연면적 3,350㎡/ 교육훈련시설 3동, 야외시설

○ 총사업비 : 150억원(도비) *부지매입비 및 토목공사비 별도

○ 사업내용 : 실전형 충북소방교육대 건립

□ 연도별 투자계획

(단위 : 억원)

구 분 총 계 기투자
임   기   내

임기후
소계 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년

계 150 0 90 0 0 0 5 85 60

국  비 0 0

도  비 150 90 5 85 60

시군비 0 0

기  타 0 0



□ 연도별 확인지표

최종목표 단위목표 2022 2023 2024 2025 2026

소방교육대

신설

계획수립

20%

설계

50%

건축공사

80%

□ 분기별 추진계획

연 도 별 추   진   사    항
비 고

(이행율)

임

기

내

2022년도

하반기
 ․ 11차 소방력 보강 5개년 계획 관서신설 심의(22. 4. 20.) %

2023년도

상반기
 ․  %

2023년도

하반기
 ․   %

2024년도

상반기
 ․ 충북소방교육대 건립사업 기본계획 수립 10%

2024년도

하반기

 ․ 충북소방교육대 건립부지 공모

 ․ 부지선정 심의회 개최 및 부지선정
20%

2025년도

상반기

 ․ 중기지방재정계획 수립, 지방재정투자심사 

 ․ 무상사용 승인, 공유재산관리계획 수립 및 심의

 ․ 설계비 등 소방교육대 건축비 확보

40%

2025년도

하반기

 ․ 설계 공모 및 납품, 건축인허가 협의

 ․ 건축공사 계약 및 착공
50%

2026년도  ․ 건축공사 진행 80%

임기 후  ․ 건축공사 완공 및 사용승인, 충북소방교육대 개청 100%

□ 추진실적

○ 충북소방교육대 건립 기본계획 수립(‘24. 6. 28.)

○ 충북소방교육대 건립부지 공모(’24. 7. 1.)

□ 기대효과

○ 소방대응역량 강화 및 양질의 소방 서비스 제공으로 “고품격 안전도 충북” 실현

○ 소비 진작를 통해 지역경제 활성화


